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Kebijakan Etika

. Pendahuluan

PT Kino Indonesia Thk berkomitmen untuk menjalankan
bisnisnya dengan cara menegakkan standar tinggi dalam hal
integritas, transparansi, dan akuntabilitas. Kami mengakui
pentingnya perilaku etis dalam semua interaksi kami dengan
para pemangku kepentingan dan masyarakat umum. Kebijakan
Etika ini menguraikan komitmen kami untuk menjaga standar
etika tertinggi dalam semua operasi dan hubungan kami.
Mematuhi Kebijakan Etika ini adalah penting bagi kesuksesan
dan reputasi kami. Oleh karena itu, kepatuhan terhadap
kebijakan ini adalah wajib, dan pelanggaran dapat mengakibatkan
tindakan disipliner atau konsekuensi hukum.

Il. Ruang Lingkup

Lingkup Kebijakan Etika ini berlaku untuk semua karyawan,
direktur, komisaris, kontraktor, pemasok, dan mitra PT Kino
Indonesia Tbk beserta anak perusahaan. Kebijakan Etika ini
mendasari perilaku dan tanggung jawab individu dan
Perusahaan yang terasosiasi dengan PT Kino Indonesia Tbk
dalam semua operasi, interaksi, dan hubungan kami.

l1l. Etika Kami

1. Kepatuhan Terhadap Hukum dan Peraturan
Kami berkomitmen untuk mematuhi semua hukum,
peraturan, dan standar industri yang berlaku di tempat
kami beroperasi.

2. Integritas dan Kejujuran
Kejujuran dan integritas adalah nilai-nilai dasar bagi
kami. Kami melarang segala bentuk ketidakjujuran,
termasuk penipuan, penggelapan, dan pemalsuan
informasi.

3. Persaingan yang Adil
Kami berkomitmen untuk persaingan yang bebas dan
adil, menghindari praktik anti-persaingan.

4. Menghormati Hak Asasi Manusia dan Praktik
Ketenagakerjaan yang Adil
Kami menghormati hak asasi manusia. Kami tidak
mentoleransi segala bentuk diskriminasi, pelecehan,
atau pelanggaran hak asasi manusia dalam organisasi
kami.

5. Tanggung Jawab Lingkungan (K3L - Kesehatan,
Keselamatan, dan Lingkungan)
Kami memiliki komitmen untuk menjaga standar
tertinggi dalam hal Kesehatan, Keselamatan, dan
Lingkungan (K3L). Kami mengakui bahwa kesejahteraan
karyawan, mitra, komunitas di mana kami beroperasi,
dan pelestarian lingkungan merupakan hal yang
sangat penting.

Ethic Policy

l. Introduction

PT Kino Indonesia Tbk is dedicated to conducting business in a
manner that upholds high standards of integrity, transparency,
and accountability. We recognize the importance of ethical
conduct in all our interactions with stakeholders and the broader
community. This Ethics Policy outlines our commitment to
maintaining the highest ethical standards in all our operations
and relationships. Adhering to this Ethic’s Policy is essential to
our success and reputation. Hence, compliance with this policy is
mandatory, and violations may result in disciplinary action or
legal consequences.

Il. Scope

This Ethics Policy applies to allemployees, directors, commissioners,
contractors, suppliers, and partners of PT Kino Indonesia Tbk
and subsidiaries. This Ethics Policy governs the conduct and
responsibilities of individuals and entities associated with PT
Kino Indonesia Tbk in all our operations, interactions, and
relationships.

Ill. Our Ethic

1. Compliance with Laws and Regulations
We are committed to complying with all applicable
laws, requlations, and industry standards where we
operate.

2. Integrity and Honesty
Honesty and integrity are fundamental values for us.
We prohibit any form of dishonesty, including fraud,
embezzlement, and misrepresentation of information.

3. Fair Competition
We are committed to free and fair competition, avoiding
anti-competitive practices.

4. Respect for Human Rights and Fair Employment
Practices
We respect human rights. We do not tolerate any form
of discrimination, harassment, or violation of human
rights within our organization.

5. Environmental Responsibility (HSE - Health, Safety,
and Environment)
We hold a commitment to maintaining the highest
standards of Health, Safety, and Environmental (HSE).
We recognize that the well-being of our employees,
partners, the communities in which we operate, and the
preservation of our environment are of vital importance.

www.kino.co.id




6. Kualitas dan Keamanan Produk
Kami berkomitmen untuk menyediakan produk yang
aman dan berkualitas tinggi kepada konsumen dan
menangani segera setiap kekhawatiran terkait
keamanan produk.

7. Hubungan dengan Pemasok dan Mitra
Kami memegang standar etika tertinggi dalam semua
transaksi bisnis kami, termasuk hubungan dengan
pemasok dan mitra. Kami percaya bahwa memupuk
budaya integritas dan tanggung jawab berlaku dalam
setiap aspek operasi kami.

8. Anti-Korupsidan Suap
Kami teguh dalam komitmen kami untuk memerangi
korupsi dan suap dalam segala bentuknya. Kami
mengakui bahwa praktik-praktik yang tidak etis ini
merusak kepercayaan, persaingan yang adil, dan
kesejahteraan masyarakat.

9. Konflik Kepentingan
Kami mengakui bahwa konflik kepentingan dapat
mengancam kepentingan terbaik perusahaan dan
pemangku kepentingan. Oleh karena itu, kami
berkomitmen untuk mengidentifikasi, mengungkapkan,
dan mengelola konflik kepentingan dengan cara yang
adil dan transparan.

10. Transparansi dan Akuntabilitas
Kami menjaga budaya transparansi dan akuntabilitas
dalam semua kegiatan bisnis kami, termasuk pelaporan
keuangan dan tata kelola perusahaan.

11. Perlindungan Aset
Kami memandang perlindungan aset, termasuk aset
fisik, intelektual, dan digital, beserta data dan informasi
rahasia, sebagai prinsip etika fundamental. Kami
mengakui bahwa menjaga sumber daya tersebut
bukan hanya kewajiban hukum dan peraturan, tetapi
juga kewajiban moral.

IV. Pelaporan dan Konsekuensi Pelanggaran

Kami mendorong karyawan dan pemangku kepentingan
untuk melaporkan segala dugaan pelanggaran terhadap
kebijakan etika ini melalui saluran pelaporan yang telah
ditetapkan tanpa takut akan tindakan balas dendam. Pelang-
garan terhadap Kebijakan Etika ini dapat mengakibatkan
tindakan disipliner, hingga pemutusan hubungan kerja atau
tindakan hukum bagi individu, dan pemutusan hubungan
bisnis bagi mitra. Kebijakan Etika ini adalah dokumen yang
hidup dan dapat mengalami pembaruan berkala seiring
dengan perkembangan lingkungan bisnis dan regulasi.

V. Pengecualian

Setiap penyimpangan atau pengesampingan Kebijakan
Kepatuhan ini harus disetujui oleh Komite Etik secara tertulis
dan harus didasarkan pada kebijakan Perusahaan
sebagaimana ditentukan dari waktu ke waktu.

Tanggal Penetapan: 010ktober 2025
Terakhir Diperiksa: 30 September 2025

-
Harry Sanusi
Presiden Direktur/President Director

6. Product Quality and Safety
We are committed to providing consumers with safe
and high-quality products and addressing any product
safety concerns promptly.

7. Supplier and Partner Relations
We hold ourselves to the highest ethical standards in
all our business dealings, including our relationships
with suppliers and partners. We believe that fostering
a culture of integrity and responsibility extends to
every aspect of our operations.

8. Anti-Corruption and Bribery
We are unwavering in our commitment to combat
corruption and bribery in all their forms. We recognize
that these unethical practices undermine trust, fair
competition, and the well-being of society.

9. Conflicts of Interest
We acknowledge that confiicts of interest can compromise
the best interests of the company and its stakeholders.
Therefore, we are committed to identifying, disclosing,
and managing conflicts of interest in a fair and
transparent manner.

10. Transparency and Accountability
We maintain a culture of transparency and accountability
in all our business activities, including financial
reporting and corporate governance.

11. Protection of Assets
We consider the protection of assets, including physical,
intellectual, and digital assets, along with confidential
data and information, as a fundamental ethical principle.
We recognize that safeguarding these resources is
not only a legal and requlatory obligation but also a
moral imperative.

IV. Reporting and Consequence of Violations

We encourage employees and stakeholders to report any
suspected violations of this ethics policy through established
reporting channels without fear of retaliation. Violations of this
Ethics Policy may result in disciplinary action, up to and includ-
ing termination of employment or legal action for individuals,
and the termination of business relationships for partners. This
Ethics Policy is a living document and may be subject to period-
ic updates as the business environment and regulatory land-
scape evolve.

V. Waiver

Any deviation or waiver from this Policy must be approved by
the Ethics Committee in writing and shall be based on the poli-
cies of the Company as determined from time to time.

Date of Policy Adoption: 01 October 2025
Last Reviewed: 30 September 2025

Anggara Linanda
Direktur Keuangan/Chief Financial Officer
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